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Motion de solidarité avec Laurent Vanhaelen, délégué CNE d'Econocom

Nous demandons que Laurent Vanhaelen, délégué depuis 19 ans et 5 mandats (secrétaire du comité d'entreprise et
délégué aupres du comité d'entreprise européen), soit réintégré chez Econocom.

Le licenciement brutal de Laurent - dont la procédure n'a pas été respectée et ou il est écrit que I'activité syndicale
est la raison du licenciement - est une attaque anti-syndicale qui s'inscrit dans la guérilla menée depuis des années
par Econocom contre ses représentants syndicaux : 4 autres délégués ont déja été licenciés au cours des trois
dernieres années. La direction n’a aucun respect pour les organes syndicales, elle inscrit littéralement le temps
syndical sur le bulletin de salaire (ce qui rend difficile le passage a une banque ou a un propriétaire ...), lance des
attaques personnelles, envoie des lettres recommandées avec notifications aux délégués, ...

Des entreprises telles que Econocom utilisent le fait que 2020 soit une année d’élections sociales et que les frais de
protection sont actuellement les plus bas, pour se débarrasser des délégués militants tels que Laurent. Il s’agit d’'une
grave atteinte aux droits syndicaux : 'employeur met le syndicat completement a I’écart et dissuade également les
futurs candidats de se présenter aux prochaines élections. En conséquence, tout le travail syndical des dernieres
décennies est remis en question.

Nous réclamons la réintégration de Laurent et continuerons a nous opposer a son renvoi. En outre, nous
continuerons a lutter pour nos libertés syndicales, la liberté d'exercer notre mandat et le droit de négociation
collective. S’attaquer a I'un d’entre nous, c’est s’attaquer a tout le mouvement syndical !

CGSP ALR BRUXELLES, 03/09/2019
Solidariteisboodschap aan Laurent Vanhaelen, ontslagen delegee bij Econocom

Wij eisen dat Laurent Vanhaelen, al 19 jaar, 5 mandaten lang delegee (secretaris van de ondernemingsraad en
afgevaardigde in zowel het comité als de Europese ondernemingsraad), wordt gere-integreerd bij Econocom.

Het brutaal ontslag van Laurent — waarbij de procedure niet gerespecteerd werd en letterlijk wordt gesteld dat de
syndicale activiteit de reden is van ontslag —is een antisyndicale aanval die kadert in de guerilla die Econocom
ondertussen al jaren voert tegen haar vakbondsafgevaardigden: er werden al 4 andere gemandateerden ontslagen
in de afgelopen 3 jaar, de directie heeft geen enkel respect voor de syndicale organen, registreert syndicale tijd ook
letterlijk op de loonfiche (zodat men er moeilijk mee naar een bank of verhuurder kan stappen...), lanceert
persoonlijke aanvallen, stuurt aangetekende brieven met verwittigingen naar delegees,...

Bedrijven als Econocom maken gebruik van het feit dat het volgend jaar weer sociale verkiezingen zijn en de
beschermingsvergoeding momenteel het laagst is, om zich van strijdbare delegees zoals Laurent te ontdoen. Dit is
een ernstige aanval op de vakbondsrechten: de werkgever zet de vakbond compleet buiten spel en ontmoedigt ook
toekomstige kandidaten om op te komen bij de volgende verkiezingen. Daardoor komt het volledige syndicaal werk
van de afgelopen decennia op de helling te staan.

Wij eisen de re-integratie van Laurent en zullen ons tegen zijn ontslag blijven verzetten. Daar bovenop zullen wij ook
blijven vechten voor onze syndicale vrijheden, het vrij uitoefenen van ons mandaat en het recht op collectief
onderhandelen. Een aanval op één van ons is een aanval op ons allemaal !
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