
 

Bruxelles, 19 novembre 2015 

 

 

Nos arrières grands–parents ne connaissaient pas les congés payés, voulons-

nous que nos arrières petits enfants ne les connaissent plus ? 

 

Si nous ne faisons MAINTENANT pas garde c’est ce qui risque d’arriver car les 

politique et les « managers » d’aujourd’hui trouvent que nous avons à la Ville 

(comme ailleurs) trop de congé !!! 

 

C’est pourquoi, ils ont décidé de commencer à limiter d’une façon importante 

les congés dans un premier temps. 

 

1
e
 après déjà avoir obligé les puéricultrices à prendre leurs congés au moment     

     de la fermeture des crèches (sans tenir compte du fait que nous sommes un  

     service public au service de la population) 
 

2
e
 le nombre de jours total sera aussi diminué en faisant apparaître un quota   

     annuel diminuant déjà les jours de congé auxquels nous avions droit 
 

3
e
 le passage du calcul en demi-jours plutôt qu’en heures diminuera en fait la   

     possibilité pour chacun d’utiliser ses jours en fonction des besoins 
 

4
e
 la suppression du jour de congé pour don de sang et le remplacement par 2  

     heures pour celui-ci risque d’entraîner une baisse du nombre de ce geste et   

     même si vous n’êtes pas donneur peut-être seriez-vous content de trouver   

     des gens qui le sont et qui peut-être sauvent des vies.(la vôtre ou celle de  

     gens qui vous sont proches) 
 

5
e
 la diminution des jours accordés pour soigner ses enfants et le jour accordé  

     pour un déménagement 

 

NON, nous n’acceptons pas de décricoter les acquis sociaux et BATTONS nous 

pour que l’avenir des générations futures ne soient pas remises en question 

par notre LACHETE !!! 

 



 

Brussel, 19 november 2015 

 

 

Onze overgrootouders kenden geen betaald verlof, zouden we willen dat onze 

achterkleinkinderen dat ook niet meer kennen? 

 

Als we NU niet opletten zou dit wel eens het geval kunnen zijn, want de politiek 

en de “managers” van vandaag vinden dat we aan de Stad (net als ergens 

anders) te veel verlof hebben !!! 

 

En dus hebben ze dan maar beslist om in een eerste ronde dat verlof al 

drastisch te verminderen. 

 

1
e
 nadat de kinderverzorgsters al verplicht werden om hun verlof op te nemen  

     op het moment dat de crèches gesloten zijn (zonder rekening te houden met  

     het feit dat we een openbare dienst zijn in dienst van de bevolking) 
 

2
e
 wordt nu ook het totaal aantal dagen verminderd door het instellen van een  

     jaarlijks quotum waarbij het totaal aantal verlofdagen waar we recht op  

     hebben  verminderd werd.  
 

3
e
 de overstap naar een berekening in halve dagen, eerder dan in uren zal het  

     voor iedereen ook moeilijker maken om zijn verlofdagen op te nemen in  

     functie van zijn behoeften. 
 

4
e
 de vermindering van de dag verlof voor bloedgeven tot 2 uur zal maken dat  

     minder mensen bloed geven. Maar ook zij die geen bloed geven mogen blij  

     zijn dat er nog mensen zijn die dit willen doen en daarmee mensenlevens  

     redden (dat kan het uwe zijn, of dat  van iemand die U dierbaar is)   
 

5
e
 de vermindering van het aantal dagen voor verzorging van de kinderen en    

     het afschaffen van de dag toegekend voor een verhuis 

 

NEE, we aanvaarden geen afbraak van onze sociale verworvenheden en 

zullen VECHTEN om ervoor te zorgen dat de toekomst van de komende 

generaties niet in gevaar komt als gevolg van onze LAFHEID !!! 


